


Des valeurs et un vocabulaire partagés



L’'organisation actuelle

250 adhérents
Technique

batiment - 0228 Formation-

I Citoyenneté

ESS : Recyclerie- o,
coworking col Ieglal

conseil

Communication

Adrr]lilnlstratlf et Programmation-
nance Culture

+de 30 bénévoles

iphaine




L’'implication par les commissions

Les commissions : pbles de décision et gestion

Programmation

Communication

Technique-batiment
Café associatif

Administratif - finances

Recyclerie

Animations du café associatif, des événements annuels...

Externe : créer les supports de comm, gérer les mails,
relation presse, réseaux web...

Entretien du batiment, lister les problémes et en référer...
Gestion des stocks de consommables, planning bénévoles...

Gestion de la comptabilité, et des documents relatifs a
I'association.

Gestion de la caisse, de I'ouverture du batiment, planning
bénévoles...



Un écosysteme en action

lls nous aident et nous soutiennent:

- Des associations culturelles du territoire

- Les associations patrimoniales de Machecoul-Saint-Méme
- Des entreprises locales ESS ou non : MFC, Ret Agir...

- Des commercants et fournisseurs 100% locaux

- La commune de Machecoul-Saint Méme

- La Communauté de Communes de Sud Retz Atlantique

- Le CAUE de Loire Atlantique

- 'office de tourisme

On aimerait qu’ils nous aident :
- LA CRESS

- Le Conseil Régional des pays de la Loire
- le département de Loire atlantique

- La DRAC

- Tous ceux a qui nous n'avons pas pensé mais qui se reconnaitront dans les valeurs de
notre charte



Un lieu d’expérimentation de
I'implication citoyenne

Recit d'un-an de petmanene; =
architecturale‘et urbaine bu sein de®
la-distillerie Segum, pour preﬁgureltla

> Dlstlllerle des Inltlatlves »

par tout terrum
pédr la Communuute de Commune Sud
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La Distill’trie (Recyclerie)

* Quverture 1 fois par mois

* Quverture en 2022 : 10 fois

* Environ 100 personnes / jour
 Estimation CA: ~ 200€/jour
* Dons reguliers

* Petite équipe de bénévoles




Le Café Associatif «Chai Mamie»

* Ouverture hebdomadaire (tous les
vendredis soirs
e Quvertures en 2022 : 25 fois

* Animations récurrentes:
jeux de société, scénes ouvertes,
conférences, concerts,

soirées participatives.

» Bénévolat : accueil du public, tenue
du bar, gestion de caisse, restauration
intervenants et bénévoles.

» Pas de licence de deébit de boissons,
seuls les adhérents peuvent
consommer (adhésion annuelle prix
libre).



Zoom sur la Distillerie en féte

17/ 09/ 22 o

ENTREE PRIX LIBRE 1
T \

17 septembre 2022
 Dans le cadre des journées du patrimoine

« Animations multiples :
expositions, concerts, petite restauration,

danse, conférences, balade a vélo, ¥

ateliers Do-lt-Yourself, ouverture CONCERTS / SURPRISES DANSEES
de |a reCyClerie ) 4 EXPOSITIONS ARTISTIQUES ;

4w BUVETTE / FOODTRUCK &
_/ ATELIERS TOUS / JEUX EN BOIS / PETANQUE / PALETS
e, L'ASSEMBLEE DU VELO / CONFERENCE
~ DISTILLTRIE (RECYCLERIE)
LA DISTILLERIE FAIT SA GUINGUETTE

PROJECTION DU FILM : .

L'HISTOIRE DE LA DISTILLERI LADISTILLERIE),

DESINITIATIVES




Un lieu accessible a tous.tes

Mise a disposition des locaux :

«Tournage de clip de musique
(contre rétribution)

*Réunions ou évenements
d’associations

1Y

*Accueil d’expositions des
partenaires




Unewvolonté de soutenir et
développer la formation

OULIPO#2019

OUVROIR DELIEUX POTENTIELS




La part des Anges de la Distillerie







Participer a I'animation du bourg

‘E’oure a dwbourg,




Souvent on pense a nous car les
valeurs que nous défendons corres-
pondent au projet. On est venu no:

chercher pour cette posture:

Quand on a répondu a l'appel a
concurrence, un premier enjeu,
c'était de s’approprier le format et
I'enveloppe proposé dans le cahier
des charges.

Mais notre grosse différence, c’est
notre statut. On est vraiment des
intermédiaires : ni des occupants ni
des usagers; On est des AMO, avec
une présence sur place. Ce statut est
difficile a anticiper, et il est difficile
avivre.

On essaie de développer des formats
de projets qui nous permettent de
créer un quotidien et de créer un lien
avec les gens et le territoire. C'est ce
qu’on a vu dans I'annonce de I'appel
a projet.

Jesi

SR

C’est quand méme un projet aty-
pique. On n’a pas besoin et ca nous
est méme interdit de ramener de
I'argent. A partir de |3, tu évacues
la question du temps plein. Tu es
prestataire partiel et dans ce temps
imparti, comment se mettre au
service du projet? C’est cela qui était
atypique et correspondait tout a fait
a notre démarche : un pied dans la
maitrise d’oeuvre, un pied dans la
médiation et un pied dans I'urba-
nisme transitoire. On ne se positionne
pas sur les travaux car ce n’est pas un
objectif caché.

i
) larchitecte-concierge

Arthur POIRET

le technicien

Vincent LE YONDRE

rquoi il balaie?». Le maire nous

niser une e; se dit :@lls
y ctes, N |r
i | )I e

Le probleme c’est la validation et le
passage entre le COPIL qui nous fait
bien confiance et le suivi des services
techniques. Ca se passe trop en huis
clos et le reste de I'équipe ne sait pas
ce qu’on fait. .

Le facilitateur de ce projet c’est une
personne ressource coté technique
qui va mobiliser les citoyens, les élus
et ses collegues, le tout en portant la
bonne parole.

Ce maillon est essentiel dans la chaine
pour ne pas buter a chaque étape. Ce
n’est pas un facilitateur a trouver en
externe, mais en interne. Il met une
petite graine a chaque interaction, en
commengant par la pause café. Il doit
étre réactif.

Il faut faire un binome entre mon
réle de concierge et cette personne
pour qu’on se relance de maniére
dynamique et spontanée

comment va-t-on juger si cest réussi
ou pas ? C’est pas simple !

n lieu de débat sur les‘manieres

la ville autrement

le propriétaire

Laurent ROBIN

Sur un sujet comme ¢a, quand on vit
ce truc-13, on se dit que c’est quand
méme sympa d’étre élu. On peut faire
des choses

Sincérement... Comment initier un
truc comme ¢a .. C'est effrayant !! Je
veux dire par la qu'’il y a tellement
d’axes, tellement de dimensions et
tellement d’intervenants que je ne
voyais pas bien par quoi démarrer. Et
13, je vois bien qu’au moins, on a un
démarrage. Et je pense qu’ils ont saisi
cela, c’est leur mission d’entamer un
mouvement.

IIs bricolent trois bancs, ils font le café
dans un pot-a-eau avec un filtre en
papier etc... C'est tellement éloigné

des standards actuels qu’on voit dans
les entreprises etc.. Effectivement, il
y a une forme d’inconfort la-dedans

mais cet inconfort déstabilise et
oblige a étre intelligent

dans laquelle je travaillais. Et
maintenant, j’en ai la responsabilité
en tant que président de la
Comm’Comm. Alors finalement, cet
endroit fait partie de ma vie.

Moi aujourd’hui, je trépigne de voir
qu’on y installe un minimum de
réseaux, des toilettes, le wifi et qu'on
aménage un peu. Mais en méme
temps, je vois bien qu’Arthur n’est
pas la-dedans pour I'instant. Donc
j/attends qu’au travers des rencontres
faites, ils viennent un jour nous voir
avec des projets d'aménagements,
sommaires et peut-étre réversibles

Moi je pense gqu'’il faut toujours faire
la pari de I'intelligence des gens, c’est
adire de leur donner l'occasion de
s’exprimer. Leur expliquer les choses,
sans bétifier le propos

I'impulseur

(maire de Corco

Il faut qu’on ne traine pas trop, mais en
méme temps, il faut qu’on prenne le
temps de bien faire les choses. Ona un
beau potentiel architectural a ne pas
gaspiller mais, évidemment, il ne faut
pas qu’on perde trop de temps .

I me semble que le probleme sur un
projet comme ¢a, c’est de faire coha-
biter un projet et des batiments.

Mais se dire, quArthur et son équipe,
il faut leur faire confiance. Encore
une fois, je prends cela pour un pari,
avec un niveau de risque qui n’est pas
considérable. Ce sont des dépenses
d’argent évidemment, mais on peut
faire confiance

Claude NAUD

ué-sur-Logne,
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La part bénévole en 2022

Jor ore d'hcures bénévolat (moyenne pour un bénévole)

Recyclerie: ouverture, accueil public, prise en charge des dépoéts, rangement, 60h
encaissement.

Café associatif: ouverture,préparation accueil public, tenue du bar, gestion de 150h
caisse, nettoyage.

Evénements : montage/ déroulement/ démontage 90h
Gestion du site: nettoyage locaux, toilettes seches, ouverture/ fermeture aux 144h

intervenants etc.

Réunions (conseil collégial, réunion par commission, COPIL/COTECH) 124h

Télé-travail (gestion planning bénévoles, communication, compte-rendu réunions | 280h
etc)



jets pour 2023

* Programmation culturelle du café associatif.

* 18 mars : Féte du printemps (avec la féte du
court-métrage).

| SAMED|
. . . ™ \ 8 P % ‘,
* 16 septembre: La Distillerie en Féte (dans les de 15h 3 O1h M}RS
cadre des journées du patrimoine. VISITES DU SITE T, A
ATELIER CHANT - JEUX 3
ENTR
PETIVT . FETE DU COURT-METRAGE ‘ :
» Quverture de la Distill'trie (recyclerie). BUYKITE gy el Foh,

PETITE
DANCEFLOOR RESTA\RATION
EN SOIREE
DisTiLL’TR_l_E _OUV[RTE
de 10ha 12
- et 14h-1%h

L L

&lu‘. 1 VENIR : byd Saint-Rény, Machecaul-Saint-Méme
here
e iNFQS : contact@distifferied 8.fr
s SUR LE WIEB : distilleried




Recyclerie

Café associatif

Evénements

Le calendrier pour 2023

Périodicité

1 fois par mois

Tous les vendredis

18 mars 2023
16 septembre 2023

Mois
Janvier a mars

Avril a septembre

Octobre a décembre
Janvier a mars

Avril a septembre
Octobre a décembre
Féte du printemps

Journées du patrimoine

Horaires
10h-12h/ 14h-17h
10h-12h/ 14h-18h

10h-12h/ 14h-17h
19h-23h

19h-00h

19h-23h

15h-1h

10h-1h



